
รายงานการประชุมคณะกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการด าเนนิงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA)  

ของ สถานีต ารวจภูธรจอหอ และประชุมคณะกรรมการประเมินความเสี่ยงประเมินความเสี่ยงการทุจริตต่อ
รับสินบนในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการการด าเนินงาน ของสถานีต ารวจภูธรจอหอ 

 ณ ห้องปฏิบัติงานผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรจอหอ 
วันที่  ๓๐  เดือน   มกราคม  พ.ศ. ๒๕6๘ 

..................... 
ผู้เข้าประชุม 
 ๑. พ.ต.อ.นธีร์  สุคุณา   ผกก.สภ.จอหอ     ประธานกรรมการ 

๒. พ.ต.ท.รักษ์พงษ์  บัวเทียน รอง ผกก.สส.สภ.จอหอ    กรรมการ 
 ๓. พ.ต.ท.จักรกฤษณ์  ศรีสุนทร รอง ผกก.ป.สภ.จอหอ    กรรมการ 

๒. พ.ต.ท.ปรัชญ  นิมาลา  รอง ผกก.(สอบสวน)ฯ หน.งานสอบสวน  กรรมการ 
 ๔. พ.ต.ท.ธนิต   พวงเพชร สว.(สอบสวน)ปรก.สวสส.สภ.จอหอ  กรรมการ 
 ๕. พ.ต.ท.นพธิพล สายสุด  สวป.สภ.จอหอ    กรรมการ 
 ๖. พ.ต.ท.หญิง นงลักษณ์ โทนสิงห์  สว.อก.สภ.จอหอ  กรรมการและเลขานุการ 
ผู้เข้าประชุม 

๑. พ.ต.ต.เอนก    กาวสันเทียะ สวป.(ชส) สภ.จอหอ   ติดราชการ 
เริ่มประชุมเวลา ๐๙.๐๐ น. 

ระเบียบวาระท่ี ๑   เรื่องท่ีประชุมแจ้งให้ทราบ 

ประธานฯ  พ.ต.อ.นธีร์ สุคุณา ผกก.สภ.จอหอ จว.นครราชสีมา  แจ้งค าสั่งใหค้ณะกรรมการขับเคลื่อนการ
ประเมินคุณธรรมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ส าหรับการประเมินในปี ๒๕๖๘ ทราบ และได้ให้ฝ่ายเลขานุการชี้แจงในที่
ประชุม เกี่ยวกับผลการด าเนินการฯ ที่ผ่านมา 
 
ที่ประชุม - รับทราบ  

ระเบียบวาระท่ี ๒    

พ.ต.ท.หญิง  นงลักษณ์ฯ  ได้ชี้แจงแนวทางในการประเมินคุณธรรมและความโปร่ง ใส                      
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๘  กรอบระยะเวลาของการประเมินการประเมิน ITA แบ่งเป็น ช่วงเตรียมการ
ประเมิน ช่วงด าเนินการประเมิน ช่วงด าเนินการตรวจ OIT และชี้แจงเพ่ิมเติมแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ ช่วงสรุปผลและเผยแพร่การประเมิน (ตามปฏิทินที่แนบ) ขณะนี้อยู่ประกอบกับ ภ.จว.นครราชสีมา     
มีหนังสือ ที่ ๐๐๑๘().๑๖/๖๐๙ ลง ๒๔ ม.ค.๖๘ แจ้งก าชับแนวทางในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๘ ดังนี้ 

๑. ให้ด าเนินการลงทะเบียนและน าเขา้ข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย IIT น าข้อมูลเข้าระบบ ITAP 
ภายในวันที่ ๒๗ ม.ค.๖๘ 

 

๒. ก าชับให้… 
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๒. ก าชับให้ท่านน าเข้าข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT(๒)) ในพ้ืนที่ของท่าน ให้แล้ว

เสร็จภายใน ๑๗ ก.พ.๖๘ และน าเข้าข้อมูลการด าเนินการในระบบ ITAP ณ วันที่ ๑๐ ก.พ. แล้วรายงาน
ให้ภ.จว.นครราชสีมา ทราบ ภายในวันที่ ๑๐ ก.พ.๖๗ 

๓. การเก็บข้อมูลแบบวัดความรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน ( IT) และแบบวัดการรับรู้ 
ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) ให้ด าเนินการให้แล้วเสร็จ ภายใน ๓๐ มิ.ย.๖๘ และน าเข้าข้อมูล                       
การด าเนินการในระบบ ITAP ณ วันที่ ๒๐ มิ.ย.๖๘ แล้วรายงานให้ ภ.จว.นครราชสีมา ทราบ ภายใน 
วันที่ ๒๐ มิ.ย.๖๘ 

๔. การตอบข้อมูลแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) ณ วันที่ ๒๐ เม.ย.๖๘ แล้ว 
รายงาน ให้ ภ.จว.นครราชสีมา ทราบ ภายในวันที่ ๒๑ เม.ย.๖๘ 

๕. ให้ท่านส่งรายชื่อผู้ดูแลระบบ/ผู้ประสานงานของแต่ละ สภ. ให้ ภ.จว.นครราชสีมา ทราบ 
ภายในวันที่ ๒๗ ม.ค.๖๘  

          ตามข้อ ๑ ชอเรียนว่าได้ด าเนินการลงทะเบียนและน าเข้าข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย IIT                     
น าข้อมูลเข้าระบบ ITAP เสร็จเรียบร้อยแล้ว  
           ตาม ข้อ ๓ การเก็บข้อมูล และแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) ส่วน
ที่ ๑ สภ.ขนาดใหญ่ เก็บไม่น้อยกว่า  ๕๐๐ คน/สถาน ี

    ๑. งานอ านวยการ/ธุรการ ร้อยละ 5   จ านวน  ๒๕   คน 
                         ๒. งานป้องกันปราบปราม ร้อยละ 40  จ านวน  200 คน 

    ๓. งานจราจร ร้อยละ 20  จ านวน  ๑๕๐ คน   
    ๔. งานสืบสวนและงานสอบสวน ร้อยละ 35 จ านวน ๑๗๕ คน 

    ในส่วนการเก็บแบบวัดผลของงานสืบสวนและงานสอบสวน ขออนุมัติจัดสรรให้ ดังนี้          
งานสืบสวน จ านวน ๕๐ คน  และ งานสอบสวน จ านวน 125 คน 

    ทุกสายงานอยู่อยู่ระหว่างการเก็บข้อมูล และขอความร่วมมือให้ค าแนะน าประชาชนผู้มา
ติดต่อราชการท าแบบวัดผลทุกราย 

ที่ประชุม รับทราบ 

พ.ต.ท.หญิง นงลักษณ์ฯ   แจ้งตามค าสั่งที่ ๓๔๐/๒๕๖๗ ลง ๒๗ ธ.ค.๖๗  เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินการประเมินความเสี่ยงการทุจริตต่อรับสินบน ในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการการ
ด าเนินงาน ของสถานีต ารวจภูธรจอหอ คณะกรรมการได้จัดท าแผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน 
ของ สถานีต ารวจภูธรจอหอเสร็จเรียบร้อยแล้ว และได้ก าหนดมาตรการควบคุมความเสี่ยงต่อการรับสินบน 
เรียบร้อยแล้ว โดยทุกสายงานน ามาตรการควบคุมความเสี่ยงต่อการรับสินบนไปด าเนินการในการควบคุมความ
เสี่ยงต่อการรับสินบน  

 

 

 

 

 



 

 

ที่ประชุม  รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี   เรื่องอ่ืนๆ (ไม่มี) 
ระเบียบวาระท่ี   ประธานสรุปสั่งการ  
   พ.ต.อ.นธีร์  สุคุณา ผกก.สภ.จอหอ ได้ก าชับให้ผู้บังคับบัญชาทุกระดับชั้น ควบคุม 
ก ากับเจ้าหน้าที่ในการจัดท าเอกสาร OIT ในการประเมิน ITA และให้ทุกสายงานมอบหมายผู้รับผิดชอบจัดท า
ข้อมูล ให้ชัดเจน และรายงานผลให้ฝ่ายเลขานุการ/เจ้าหน้าที่ IT ภายในก าหนด และได้ก าชับผู้บังคับบัญชา                
ทุกระดับชั้น ควบคุมก ากับผู้ใต้บังคับบัญชาให้ปฏิบัติหน้าที่ให้มีความโปร่งใส ซื่อสัตย์ สุจริต ไม่ให้เรียกรับสินบน
จากการปฏิบัติหน้าที่  

ที่ประชุม รับทราบ  

ปิดประชุมเวลา   ๑๑.๓๐ น.  
         พ.ต.ท.หญิง                               ผู้บันทึกการประชุม 
             ( นงลักษณ์  โทนสิงห์ ) 
           สว.อก.สภ.จอหอ/กรรมการและเลขานุการ 

                                                             พ.ต.อ.         ผู้ตรวจการประชุม 
                                                                         (นธีร์  สุคุณา) 
                                                                         ผกก.สภ.จอหอ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

 
 

วันที่ ๓๐ ม.ค.๖๘ เวลา ๑๑.๓๐ น. พ.ต.อ.นธีร์   สุคุณา  ผกก.สภ.จอหอ  ได้ประชุมประชุม
คณะกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment: ITA)  ของ สถานีต ารวจภูธรจอหอ และประชุมคณะกรรมการประเมินความ
เสี่ยงประเมินความเสี่ยงการทุจริตต่อรับสินบนในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการการด าเนินงาน 
ของสถานีต ารวจภูธรจอหอ 


